
Unità Organizzativa Competente ai sensi degli artt. 4 e 5 L. 7/8/90, n. 241: Ufficio DSGA 
Nominativo Responsabile Procedimento ai sensi art. 5 L. 7/8/90, n. 241: 
Cognome Trevisol   Nome  Carla 

 

C:\Users\Venere\Desktop\Contabilità  2018\TUTTO CONTO CONSUNTIVO 2017\Conto consuntivo 2017 Relazione del D.S.doc 

 

Istituto Comprensivo di Pieve di Soligo 
Scuola Primaria e Secondaria 1° grado – Comune di P ieve di Soligo (Treviso) 

Scuola dell’Infanzia e Primaria – Comune di Refront olo  (Treviso)  
Ufficio del Dirigente – Ufficio di Segreteria: Via Battistella, 3 - 31053 Pieve di Soligo (TV) 

Codice fiscale: 82004190268 - Codice ministeriale: TVIC84200T 
Tel. 0438/82011  Fax 0438/840793 – 

e-mail:   ddpieve@tin.it  -  tvic84200t@istruzione.it - PEC  tvic84200t@pec.istruzione.it  sito:  www.icpieve.gov.it 
 

 

  

Conto consuntivo per l'esercizio 2017 

Relazione illustrativa del Dirigente Scolastico 

 
Nell’allocazione delle risorse per l’attuazione del PTOF bisogna considerare che i finanzia-

menti statali non sono sempre sufficienti per la realizzazione di tutte le attività progettuali e 

non, inserite nel PTOF. 

Pertanto l’Istituto, accanto alle risorse relative all’Avanzo di amministrazione e alla dotazio-

ne statale ordinaria, ha la necessità di reperire risorse finanziare esterne aggiuntive sia fa-

cendo leva sui buoni rapporti di collaborazione esistenti con gli Enti locali, sia con vari enti 

del territorio (Pro- loco, banche, associazioni varie) sia utilizzando i contributi volontari ver-

sati dalle famiglie in fase di avvio dell’anno scolastico. 

E’ chiaro che gli stanziamenti previsti per le spese hanno tenuto conto delle risorse finan-

ziarie a disposizione dell’Istituto e sono stati strettamente correlati alle spese effettivamente 

sostenute, attraverso una gestione che non ha potuto fare a meno di considerare non solo 

le risorse finanziare a disposizione , ma anche: 

- le caratteristiche logistiche della scuola; 

- le strutture di cui la scuola dispone; 

- il fatto che gran parte delle risorse finanziare disponibili relative al finanziamento sta-

tale sono state destinate alle spese obbligatorie. 

Pur tenendo presenti tali condizioni e il fatto che in ogni caso la gestione deve tendere al 

miglioramento del servizio che la scuola istituzionalmente è tenuta ad offrire, nella gestione 

finanziaria si è cercato di indirizzare le risorse al conseguimento dei seguenti obiettivi: 

1. rafforzare il patrimonio delle risorse didattiche, scientifiche, librarie ed amministrative 

di cui la scuola già dispone;    

2 .rafforzare il patrimonio delle risorse informatiche; 

3. ampliare l’Offerta formativa di cui la scuola è portatrice, con un’attività progettuale 

ampia, qualificante e innovativa. 
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Nell’ambito delle risorse disponibili gli Organi collegiali dell’Istituto e il Dirigente scolastico 

hanno potuto effettuare le scelte necessarie per rispondere alle esigenze educative e didat-

tiche degli alunni e delle famiglie. 

 

Le scelte per gli interventi e per i Progetti, sono state sempre effettuate tenendo conto delle 

peculiarità degli ordini di scuola presenti nell’Istituto e delle strutture a disposizione. 

 

Comunque tutti i Progetti presentati nei Consigli di classe/interclasse/intersezione approvati 

dal Collegio docenti oltre che le iniziative di formazione dirette al personale e gli acquisti 

proposti per migliorare le dotazioni multimediali e i sussidi didattici, hanno trovato adeguata 

copertura finanziaria. 

 

Lo svolgimento dei Progetti che caratterizzano il PTOF dell’Istituto è stato realizzato anche 

con il ricorso a personale esperto esterno alla scuola, coinvolto con contratti d’opera tem-

poranei. 

 

Nell’esercizio  2017 sono state accantonate risorse adeguate per completare la dotazione 

tecnologica dell’Istituto. 

 

Riguardo al processo di Autovalutazione d’Istituto in coerenza con il RAV è  stato aggiorna-

to il Piano di miglioramento (PDM) nel quale  sono state progettate azioni atte a rispondere 

alle priorità individuate in termini di interventi progettuali e di formazione del personale ai 

quali sono state riservate adeguate risorse finanziarie. 

 

Il Piano dell'offerta formativa con cadenza triennale (PTOF) è stato aggiornato. Esso con-

sente di proiettare gli interventi di miglioramento del servizio in un orizzonte temporale di 

medio termine più funzionale ad una visione in progress  sia dell'intervento didattico, quan-

to dell'utilizzo delle risorse umane e strumentali. 

 

Pieve di Soligo,15 marzo 2018 

 

                                                                        IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE 
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 I 


