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DATI RELATIVI AI PREMI 

a.s. 2020/21 

 

o Personale docente 

1. Funzioni strumentali 

A tutto il personale docente incaricato di svolgere attività aggiuntive di funzione strumentale, 

viene destinata una quota complessiva pari €3.875.04 da liquidarsi a consuntivo su 

rendicontazione da presentare su apposita modulistica entro il 30.6.2021, secondo gli importi 

previsti dalla tabella 5 del CCNL 29.11.2007. 

Tale importo è riconosciuto ai progetti deliberati e ordinati per importanza e significatività dagli 

OO.CC., secondo il prospetto di seguito riportato. 

 

2. Incarichi e progetti 

A tutto il personale docente incaricato di svolgere attività aggiuntive di insegnamento e di 

progettazione per l’attuazione dei progetti, attività specifiche del PTOF e per l’ampliamento 

dell’offerta formativa, viene destinata una quota complessiva pari € 38.940,365 da liquidarsi a 

consuntivo su rendicontazione da presentare su apposita modulistica entro il 30.6.2021, secondo 

gli importi previsti dalla tabella 5 del CCNL 29.11.2007. 

Tale importo è riconosciuto ai progetti deliberati e ordinati per importanza e significatività dagli 

OO.CC. secondo la seguente tabella. 
 

legittimità 

giuridica 

CCNL 29.11.2007 

descrizione € 

Articolo 88 

c 2 lettera a. 

“impegno professionale ‘in aula' connesso alle 

innovazioni e alla ricerca didattica” 
€ 175,00 

Articolo 88 

c 2 lettera a. 
“flessibilità organizzativa e didattica” € 0,00 

Articolo 88 

c 2 lettera b. 
“attività aggiuntive di insegnamento” € 70,00 

Articolo 88 

c 2 lettera c. 

“ore aggiuntive prestate per l’attuazione dei corsi di 

recupero per gli alunni con debito formativo” 
€ 9.625,00 

Articolo 88 

c 2 lettera d. 
“attività aggiuntive funzionali all’insegnamento” € 6.825,00 

Articolo 88 

c 2 lettera f. 
“collaborazione al dirigente scolastico” € 4.030,00 

Articolo 88 

c 2 lettera g. 
“indennità di turno notturno, festivo, notturno-festivo” € 0,00 

Articolo 88 

c 2 lettera h. 
“indennità di bilinguismo e di trilinguismo” € 0,00 

Articolo 88 

c 2 lettera k. 

“compensi per il personale docente, educativo ed ATA 

per ogni altra attività deliberata dal consiglio di circolo o 

d’istituto nell’ambito del POF” 

€ 18.214,00 

Articolo 88 

c 2 lettera l. 

“particolari impegni connessi alla valutazione degli 

alunni” 
€ 0,00 

Articolo 89 

c 1 lettera b. 

Al DSGA, “per attività e prestazioni aggiuntive connesse 

a progetti finanziati con risorse dell’UE, da enti pubblici e 

da soggetti privati” 

€ 0,00 

Articolo 87 

c 1 
“avviamento alla pratica sportiva” € 902,56 

Articolo 33 “funzioni strumentali al piano dell’offerta formativa” € 3.875,04 

Articolo 9 

“Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a 

rischio, a forte processo immigratorio e contro 

l’emarginazione scolastica” 

€ 2.853,66 
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o Personale ATA 

Compensi per incarichi specifici e forfettari dell’area amministrativa e dei 

collaboratori scolastici. 

1. Incarichi specifici 

A tutto il personale ATA che svolge incarichi specifici, viene destinata una quota complessiva 

pari € 2.397,35, a cui vanno aggiunte le economie dell’anno 2019.2020 di € 358,83, per un 

totale di € 2.756,18 da liquidarsi a consuntivo su rendicontazione da presentare su apposita 

modulistica entro il 30.6.2021, in coerenza con il Piano delle attività ATA e secondo il prospetto 

di seguito riportato. 

 

2. Attività aggiuntive 

A tutto il personale ATA incaricato di svolgere attività aggiuntive, viene destinata una quota 

complessiva pari € 11.123,14 da liquidarsi a consuntivo su rendicontazione da presentare su 

apposita modulistica entro il 30.6.2021, in coerenza con il Piano delle attività ATA e secondo 

il prospetto di seguito riportato. 

 
legittimità 

giuridica 

CCNL 29.11.2007 

descrizione € 

Articolo 88  

c 2 lettera e. 
“prestazioni aggiuntive del personale ATA” € 11.123,14 

Articolo 47  

c 1 lettera b. 
“incarichi specifici”  € 2.756,18  

Articolo 88  

c 2 lettera j. 
“indennità di direzione spettante al DSGA” € 3.960,00 

 


