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Pieve di Soligo, 13 aprile 2026  

 

ERASMUS+: Erasmus accreditation in school education 

Tipo accreditamento: Accreditation for an individual organisation  

Codice attività: 2025-1-IT02-KA121-SCH-000310867  

OID: E10236583  

FORM ID: KA121-SCH-6B990248 

CUP: G21I25000230006 

Accreditation Code: 2023-1-IT02-KA120-SCH-000185921 

 

Oggetto: avviso di selezione mobilità del personale ATA -  ERASMUS+ a.s. 2025-2026 

nell’ambito dell’Accreditamento 2023-2027. 

Corso di formazione di lingua inglese – Atene 27.07.2026-01.08.2026 

Graduatoria provvisoria. 

 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D Lgs 165/2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 

novembre 2007 e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area 

Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 il Contratto Collettivo 

Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca del 18 gennaio 2024; 

VISTO il DI 129/2018, n. 129 recante “Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO l’accreditamento Erasmus Plus dell’Istituto comprensivo “G. Toniolo” di 

Pieve di Soligo 2023-2027 n. 2023-1-IT02-KA120-SCH-000185921; 

VISTA la concessione del finanziamento a valere nei fondi Erasmus, protocollo N° 

2968 del 09.06.2025  pari a € 23.301,00; 

VISTA la Convenzione per il programma Erasmus+ Codice attività: 2025-1-IT02-

KA121-SCH-000310867, protocollo N° 3251 del 19.6.2025; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa triennio da 2025/26 a 2027/28; 

VISTO il Programma Annuale 2026 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto 

con delibera N° 3 del 17.12.2025; 

CONSIDERATA la circolare protocollo N° 1885 del 01.4.2026, con cui è stata avviata la 

procedura di individuazione del personale ATA interessato alla mobilità per 

il progetto in oggetto; 

CONSIDERATO che il termine di presentazione delle domande è scaduto il giorno 09.4.2026 

alle ore 10.00; 

CONSIDERATO il decreto di nomina e convocazione della Commissione per la valutazione 

delle domande pervenute, protocollo N° 1998 del 10.4.2026; 

CONSIDERATO il verbale della Commissione di valutazione, protocollo N° 2006 del 

10.04.2026; 

PRESO ATTO che la circolare N° 1885 del 01.04.202 prevedeva: 

o la predisposizione di due graduatorie, una per il personale Ata a 

tempo indeterminato e la seconda per il personale Ata a tempo 

determinato, da cui attingere esclusivamente in mancanza di 

candidature da parte del personale a tempo indeterminato; 

o la precedenza – all’interno della graduatoria e in ordine di 

punteggio – del personale che non ha partecipato a precedenti 

mobilità, o che ha usufruito di meno mobilità. 
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o che non potranno partecipare contemporaneamente alla mobilità 

persone che lavorano nello stesso profilo/plesso/ufficio. 
 

TENUTO CONTO del numero di mobilità disponibili per il corso in oggetto; 

 

 

 

DISPONE 

 

1. che i motivi indicati in premessa sono parte integrante del presente provvedimento; 

2. la seguente graduatoria provvisoria  

 

 
Corso di formazione di lingua inglese  di livello base “Elementary English for School 

Administration and Non-Teaching Staff” presso la Europass Teacher Academy di Atene 

dal 27 luglio al 1 agosto 2026  

 

N° Nominativo Punteggio Profilo Plesso 

1 Zannoni Mirca 15 Coll. Scol. Zanzotto 

2 Rizzi Luisa 14 Ass. Amm. IC Toniolo 

3 Chiesurin Lara 14 Coll. Scol. IC Toniolo 

4 Lorenzon Anna 13 Coll. Scol. IC Toniolo 

 

 

 

Gli interessati possono presentare reclamo in merito ad eventuali errori materiali entro 5 giorni 

dalla data di pubblicazione, dopodiché la graduatoria sarà definitiva. 

 

  

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Stefano Ambrosi 
(Documento firmato digitalmente 

ai sensi della normativa vigente) 
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